Beschluss der Gesamtelternvertretung (GEV) zur Starkung von Miteinander,
Beziehung und Wertebildung an unserer Schule

Beschlussvorschlag

Die Gesamtelternvertretung der Grundschule am Tegelschen Ort beschlieBt:

Die GEV setzt sich daflr ein, dass das Leitbild ,,Kopf, Hand und Herz*“ sowie ein
wertschatzendes, achtsames Miteinander im Schulalltag weiterentwickelt und konkret
umgesetzt werden. (-> Konfliktlosung, Mobbing, wertschatzendes Miteinander)

Zu diesem Zweck bittet die GEV die Schulkonferenz, die Einrichtung einer schulischen
Arbeitsgruppe zu beschlieBen, die sich mit folgenden Zielen befasst:

o Starkungvon Beziehung, Vertrauen und gegenseitigem Respekt im Schulalltag
e Forderung sozialer und emotionaler Kompetenzen bei Schilerinnen und
Schulern
¢ Unterstlutzung einer positiven, wertorientierten Schulkultur
¢« Entwicklung alltagstauglicher MaBnahmen und Projekte fur Unterricht, Pausen
und Schulleben
Zusammensetzung der Arbeitsgruppe
Die Arbeitsgruppe soll multiprofessionell besetzt sein und bestehen aus:

e interessierten Lehrkréaften
e Elternvertreterinnen und Elternvertretern (u.a. Team Soziales Miteinander)
e Schulsozialarbeiterinnen / Schulsozialarbeitern
e Erzieherinnen und Erziehern (z. B. Ganztag / Hort)
o ggf. weiteren padagogischen Fachkraften der Schule
Die Mitarbeit erfolgt freiwillig und im Rahmen der jeweiligen Méglichkeiten.

Aufgaben der Arbeitsgruppe
Die Arbeitsgruppe sollinsbesondere:

e« vorhandene Konzepte, Erfahrungen und gute Praxis an der Schule blndeln
¢ gemeinsame Leitgedanken flr ein wertschatzendes Miteinander formulieren
e Vorschlage fur konkrete MaBnahmen, Projekte oder Fortbildungsbedarfe
erarbeiten
e der Schulkonferenz regelmagBig Uber Fortschritte und Empfehlungen berichten
Grundhaltung

Die GEV betont ausdrlcklich, dass es sich nicht um zusatzliche Belastungen oder
Bewertungen einzelner Personen handelt, sondern um einen gemeinsamen
Entwicklungsprozess, der das schulische Zusammenleben starkt und alle Beteiligten
unterstutzt.

Zielist ein Schulalltag, in dem sich Kinder, Lehrkrafte und weitere Mitarbeitende
gesehen, ernst genommen und sicher fuhlen.

Abstimmung

Dieser Beschluss wurde in der Sitzung der Gesamtelternvertretung am
mit___ Ja-Stimmen, Nein-Stimmen und ___ Enthaltungen gefasst.
Unterschrift GEV-Vorsitz:

Datum:




Infos:
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SEIT1993 15T ES IN DANEMARK
PFLICHT, DASS JEDES KIND_.

zwischen 6 und 16 Jahren Empathle

Wir fordern und fordern die kognitiven Krifte unserer Schiilerinnen

als Schulfach lernt. Das Ergebnis? und Schiiler und leiten sie ebenso zur selbsttéitigen Einiibung von

Die niedrigsten Mobbingraten und die

hichsten Werte in Mitgefiihl weltwelt, Kompetenzen und Kulturtechniken an wie zur Ausbildung eines

e moralischen und wertorientierten inneren Kompasses.

Aktuelles Motto:
»Schule mit Herz - einzeln wertvoll und
gemeinsam unschlagbar®

Das Team Soziales hat schon angefangen ein
wenig zu sammeln, es gibt schon viele tolle
Beispiele von anderen Schulen.

Wirwulrden uns gerne mit allen Interessierten
unserer Schulgemeinschaft zusammensetzen
und Uberlegen welche ersten Schritte wir
unternehmen kdnnen um mehr Empathie (Herz)
in unsere Schule zu bringen. Ziel ist es das
Thema langfristig und nachhaltig in unserer
Schule gemeinsam zu entwickeln.
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