
Beschluss der Gesamtelternvertretung (GEV) zur Stärkung von Miteinander, 
Beziehung und Wertebildung an unserer Schule 
Beschlussvorschlag 
Die Gesamtelternvertretung der Grundschule am Tegelschen Ort beschließt: 
Die GEV setzt sich dafür ein, dass das Leitbild „Kopf, Hand und Herz“ sowie ein 
wertschätzendes, achtsames Miteinander im Schulalltag weiterentwickelt und konkret 
umgesetzt werden. (-> Konfliktlösung, Mobbing, wertschätzendes Miteinander) 
Zu diesem Zweck bittet die GEV die Schulkonferenz, die Einrichtung einer schulischen 
Arbeitsgruppe zu beschließen, die sich mit folgenden Zielen befasst: 

• Stärkung von Beziehung, Vertrauen und gegenseitigem Respekt im Schulalltag 
• Förderung sozialer und emotionaler Kompetenzen bei Schülerinnen und 

Schülern 
• Unterstützung einer positiven, wertorientierten Schulkultur 
• Entwicklung alltagstauglicher Maßnahmen und Projekte für Unterricht, Pausen 

und Schulleben 
Zusammensetzung der Arbeitsgruppe 
Die Arbeitsgruppe soll multiprofessionell besetzt sein und bestehen aus: 

• interessierten Lehrkräften 
• Elternvertreterinnen und Elternvertretern (u.a. Team Soziales Miteinander) 
• Schulsozialarbeiterinnen / Schulsozialarbeitern 
• Erzieherinnen und Erziehern (z. B. Ganztag / Hort) 
• ggf. weiteren pädagogischen Fachkräften der Schule 

Die Mitarbeit erfolgt freiwillig und im Rahmen der jeweiligen Möglichkeiten. 
Aufgaben der Arbeitsgruppe 
Die Arbeitsgruppe soll insbesondere: 

• vorhandene Konzepte, Erfahrungen und gute Praxis an der Schule bündeln 
• gemeinsame Leitgedanken für ein wertschätzendes Miteinander formulieren 
• Vorschläge für konkrete Maßnahmen, Projekte oder Fortbildungsbedarfe 

erarbeiten 
• der Schulkonferenz regelmäßig über Fortschritte und Empfehlungen berichten 

Grundhaltung 
Die GEV betont ausdrücklich, dass es sich nicht um zusätzliche Belastungen oder 
Bewertungen einzelner Personen handelt, sondern um einen gemeinsamen 
Entwicklungsprozess, der das schulische Zusammenleben stärkt und alle Beteiligten 
unterstützt. 
Ziel ist ein Schulalltag, in dem sich Kinder, Lehrkräfte und weitere Mitarbeitende 
gesehen, ernst genommen und sicher fühlen. 

 
Abstimmung 
Dieser Beschluss wurde in der Sitzung der Gesamtelternvertretung am ___________ 
mit ___ Ja-Stimmen, ___ Nein-Stimmen und ___ Enthaltungen gefasst. 
Unterschrift GEV-Vorsitz: __________________________ 
Datum: ___________________ 
  



Infos: 

  
 

Aktuelles Motto:  
„Schule mit Herz - einzeln wertvoll und 
gemeinsam unschlagbar“ 
 
Das Team Soziales hat schon angefangen ein 
wenig zu sammeln, es gibt schon viele tolle 
Beispiele von anderen Schulen.  
Wir würden uns gerne mit allen Interessierten 
unserer Schulgemeinschaft zusammensetzen 
und überlegen welche ersten Schritte wir 
unternehmen können um mehr Empathie (Herz) 
in unsere Schule zu bringen. Ziel ist es das 
Thema langfristig und nachhaltig in unserer 
Schule gemeinsam zu entwickeln. 
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